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DODATEK ¢.1

Ke

SMERNICI
k zajisténi shody ochrany osobnich udaju s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady EU ¢. 2016 / 679

a

IMPLEMENTACI
opatfeni k zajisténi shody ochrany osobnich udaji s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady EU €. 2016 / 679

V Otaslavicich, dne 15.11.2018




JAN RUSZO

Dodatkem ¢é.1ke SMERNICI & IMPLEMENTACI opatieni k zajisténi shody ochrany osobnich tdajti
s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady EU €. 2016 / 679 byly provedeny nasledujici upravy :

I Do Smérnice se dopliiuje ¢ast : ,, |. UVODNi USTANOVEN[ - XXI. KONTROLA DODRZOVANI
SMERNICE“, zarover se vyfadi pdvodni stranky 1 — 3.

1l Rusi se Metodika ¢. 11 ,Metodika oznameni subjektu Udajd o zpracovani osobnich Gdajd”
nahrazuje ji

Metodika ¢. 13 ,Metodika registru poruseni zabezpeceni ochrany osobnich udaja“

13.) Metodika ,Registru poruSeni zabezpeéeni ochrany osobnich ddajd"
- Registr ,Poruseni zabezpeleni ..." (pFiloha €. 18) je zaloZen u ,Souboru protokold
- o porudeni zabezpedeni ochrany osobnich ddajt (pfiloha ¢.5) .

[} Rusi se pfiloha €. 13 , Registr Oznameni subjektu Gdaji o zpracovani osobnich udaja”
nahrazuje ji
Priloha €. 18 , Registr poruseni zabezpeceni ochrany osobnich tudaji“

Iv. Rusi se pfilohy €. 2 , 0znameni subjektu Udajd o osobnich udajd — zakaznici”
a ¢. 3 ,0znameni subjektu Udajl o zpracovani osobnich zpracovani tdaji — webové stranky”
nahrazuje je
Priloha ¢. 19 — ,Zasady ochrany osobnich udajd”

V. Rusi se pfiloha €. 15 "Oznameni tazateli/poptavajicimu na webovych strankach o zpracovani
osobnich udajl

VL. Prilohu €. 19. ,,Zasady ochrany osobnich udaja” viditelné umistit na webové stranky

VIl.  Rusisebod 2./ v Planu Implementace ,Ozndmeni o zpracovdni OU - zékaznici®, umistit
na webové stranky, ddle preddvat osobné pri sepsdni smlouvy . Tykad se i ,Ozndmeni"
pro .Poptdvku", avSak umistit pouze na na webovych strdnkdch

VIll.  V Planu implementace doplnén bod 8a - ,Nastavit vypindni poéitace/i/ po krdtké dobé
necinnosti tak, aby aktivace vyzadovala pouziti hesla.

IX. V Planu implementace doplnény body
- 10a) , Podepsat smlouvu o mléenlivosti se zaméstnanci”,(kteri pracuji s osobnimi udaji)

- 10b) ,Podepsat smlouvu o mliéenlivosti se zhotovitelem

X. Do casti IMPLEMENTACE doplnéna adresa provozovny. (

Otaslavice, 30.11.2018
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I. UVODNi USTANOVENI
1.1Firma Jan Ruszé, 79606 Otaslavice 561, IC 757 29 946  (déle Firma).

1.2 V ramci Cinnosti Firmy dochazi ke zpracovani osobnich Gdajd téchto subjektd osobnich tdaji : zaméstnanci, uchazeci
0 zaméstnani, zdkaznici, potencialni zakaznici, dodavatelé, potencialni dodavatelé.

1.3 Firma je Spravcem osobnich udaju.

1.4 Zpracovatelem osobnich Gdaju je:

1.4.1  Jana Pavii&¢kovd, G&etni

Il. UCEL

2.1 Ugelem této smérnice je stanovit zakladni pravidla zpracovani osobnich Gdajd ve Firmé. Tato smérnice je jednim z
organizacnich opatreni ochrany osobnich Udajd ve smyslu ¢lanku 32 Nafizeni GDPR.

2.2 Smérnice pro ochranu osobnich udajl upravuje technicko-organizaéni opatfeni k zajisténi ochrany osobnich Udajd v
souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob, s
cilem zajisténi zpracovani osobnich Udajd v souladu s touto legislativou a principy, na kterych je vystavena.

ll. PUSOBNOST
3.1 Tato smérnice se vztahuje na kazdého pracovnika Firmy (dale jen Zaméstnanec) a dalSi Opravnéné osoby, které
zpracovavaji osobni Udaje nebo plni jinou ¢innost, ktera je upravena v Nafizeni GDPR.

IV. DEFINICE POJMU A ZKRATEK
4.1 Pro Ucely této smérnice maji uvedené pojmy nasledujici vyznam:
4.1.1 Automatizované zpracovani je zejména:
4.1.1.1 ukladani informaci na nosice dat,
4.1.1.2 provadéni logickych nebo aritmetickych operaci s témito daty, zejména jejich zména, vymaz, vyhledavani
nebo rozsifovani uskutecriované zcela nebo z¢asti pomoci automatizovanych postupd,
4.1.1.3 provadéni archivace informaci jejich uloZenim na archivaéni pamétovda média a v pfipadé potieby
obnoveni informaci z archivnich médii.

4.1.2 Dozorovy Ufad je Urad pro ochranu osobnich tGdaji (sidlo Pplk.Sochora 27, 170 00, Praha 7, webové stranky
WWW.UOO0U.CZ).

4.1.3 DPIA je posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udajd (anglicky Data Protection Impact Assessment), to znamena
posouzeni, jakym zplsobem muZe zpracovani osobnich Gdaj zasahnout do svobod a prav lidi.

4.1.4 DPO je povérenec pro ochranu osobnich udajl (anglicky Data Protection Officer), hlavnim ukolem povéfence
je monitorovani souladu zpracovani osobnich Udaju s povinnostmi, které z Natizeni GDPR plynou.

4.1.5ICT jsou informacni a komunikacni technologie.

4.1.6 Manualni zpracovani je jakékoliv zpracovani s vyjimkou zpracovani automatizovaného (napf. zpracovani v
listinné podobé, kartotéky, spisy, archiv).

4.1.7 Nafizeni GDPR je Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajd a o volném pohybu téchto Udaji a o zruseni
smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaja).

4.1.8 Opravnéna osoba je:

4.1.8.1 Zaméstnanec, ktery v rdmci plnéni povinnosti plynoucich mu z pracovni naplné ma pristup k osobnim
Udajum a déle je zpracovava, a

4.1.8.2 osoba, fyzickd nebo pravnicka, kterd ma na zakladé smluvniho vztahu s Firmou povoleny pfistup k
osobnim udajlm.
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4.1.9 Osobni udaj je jakakoliv informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické osobé (tj. subjektu udaja).
Identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzicka osoba, kterou Ize pfimo ¢i neprimo identifikovat, zejména
odkazem na urcity identifikator, napriklad jméno, identifikacni Cislo, lokacni Udaje, sitovy identifikator
nebo na jeden i vice zvlastnich prvkl fyzické, fyziologické, genetické, psychické, ekonomické, kulturni nebo
spolecenské identity této fyzické osoby.

4.1.10 Osobni udaj zvlastni kategorie je osobni Udaj vypovidajici o rasovém ¢i etnickém plvodu, politickych
nazorech, naboZenském vyznani ¢i filozofickém presvédéeni nebo ¢lenstvi v odborech, a zpracovani
genetickych (dajd, biometrickych Gdajd za Ucelem jedinecné identifikace fyzické osoby a udajid o
zdravotnim stavu ¢i o sexualnim zivoté nebo sexualni orientaci fyzické osoby.

4.1.11 Profilovani je jakdkoli forma automatizovaného zpracovani osobnich Gdaji spodivajici v jejich pouZziti k
hodnoceni nékterych osobnich aspektll vztahujicich se k fyzické osobé, zejména k rozboru nebo odhadu
aspektd tykajicich se jejiho pracovniho vykonu, ekonomické situace, zdravotniho stavu, osobnich
preferenci, zajmQ, chovani, mista, kde se nachazi, nebo pohybu.

4.1.12 Prijemce je kazdy subjekt, kterému jsou osobni Udaje zpfistupnény. Za prijemce se nepovaZuje subjekt,
ktery:

4.1.12.1 zpracovava osobni Udaje pro potreby vykonu kontroly, dozoru, dohledu a regulace spojenych s vykonem
verejné moci,

4.1.12.2 v pripadech verejného poradku a vnitini bezpecnosti,

4.1.12.3 pro predchazeni, vyhledavani, odhalovani trestné Cinnosti a stihani trestnych cin(,

4.1.12.4 pro vyznamny hospodafsky a finanéni zajem Ceské republiky nebo Evropské unie.

4.1.13 Souhlas subjektu udajl je jakykoli svobodny, konkrétni, informovany a jednoznacny projev vile, kterym
subjekt udajl ddva prohlasenim ¢i jinym zjevnym potvrzenim své svoleni ke zpracovani svych osobnich
udaja.

4.1.14 Spravce je fyzickd nebo pravnicka osoba, organ verejné moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery sam nebo
spolecné s jinymi urcuje ucely a prostredky zpracovani.

4.1.15 Subjekt udajd je kazda fyzickd osoba, véetné osob samostatné vydélecéné Cinnych.

4.1.16 Zpracovatel osobnich Udajl je fyzicka nebo pravnicka osoba, organ verejné moci, agentura nebo jiny subjekt,
ktery zpracovava osobni tdaje pro spravce.

4.1.17 Zpracovanim osobnich udajt je jakakoliv operace nebo soubor operaci s osobnimi udaji nebo soubory
osobnich udaju, ktery je provadén pomoci ¢i bez pomoci automatizovanych postupd, jako je shromazdéni,
zaznamenani, usporadani, strukturovani, uloZeni, pfizplsobeni nebo pozménéni, vyhledani, nahlédnuti,
pouZiti, zpfistupnéni pfenosem, Sifeni nebo jakékoliv jiné zptistupnéni, sefazeni ¢i zkombinovani, omezeni,
vymaz nebo zniceni.

4.1.18 Druhy osobnich udajti - genetické, biometrické, zdravotni stav

V. ZASADY ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU
5.1 Statutarni organ nebo jim vyslovné povérena osoba urcuje ucel/y a prostfedky zpracovani osobnich tdajl pro kazdou

evidenci ve Firmé. Tyto osoby dale urci dobu, po kterou bude kaZzdy osobni Gdaj zpracovavan, nebo kritéria, pomoci
kterych pljde tato doba urcit. Osobni Udaje jsou zpracovavany po dobu uréenou pravnimi predpisy nebo po dobu
trvani licence ke zpracovavani osobnich udajd spravcem.

5.2 Zaméstnanci jsou povinni zpracovavat osobni Udaje ve vztahu k subjektu Udajl korektné a zakonnym zplsobem.

5.3 Kazdy Zaméstnanec smi zpracovavat osobni Gidaje pouze pro Ucely ur¢ené Firmou, a pouze pfi pouZziti Firmou urcenych

prostifedkd.

5.4 Zaméstnanci jsou opravnéni zpracovavat osobni Udaje pouze v souladu s pokyny Firmy. Zaméstnanci smi zpracovavat

pouze osobni Gdaje nezbytné pro plnéni svych povinnosti vi¢i Firmé. Firma za timto uUcelem umoZiiuje
Zaméstnanclm pristup pouze k nezbytné nutnym evidencim osobnich udaju.
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5.5 Ma-li Zaméstnanec podezieni, nebo dozvi-li se, Ze jsou osobni Gdaje jakéhokoliv subjektu idaji nepfesné, nelplné ¢i
zastaralé, ohlasi to majiteli Firmy.

5.6 Ma-li Zaméstnanec podezieni, nebo dozvi-li se, Ze jsou osobni Udaje zpracovavany déle, nez je nezbytné pro ucely, pro
které jsou zpracovavany, ohlasi to majiteli Firmy.

VI. PRED ZACATKEM ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU
6.1 Ugely (dGvody) zpracovani osobnich dajd v jednotlivych agendéch vychdzi ze zvlaétnich zakon(, nebo jsou osobni tdaje
zpracovavany na zakladé rozhodnuti spravce.
6.2 Ke kazdému Ucelu zpracovani musi byt pfifazen pravni titul, mezi které patfi:
6.2.1 souhlas subjektu Udajd se zpracovanim osobnich Gdajd,
6.2.2 plnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt tdajl, nebo opatfeni pfijatd pred uzavienim smlouvy na Zadost
tohoto subjektu udaja,
6.2.3 pInéni pravni povinnosti Firmy,
6.2.4 zpracovani nezbytné pro ochranu Zivotné dulezitych zajma subjektu Udajd nebo jiné fyzické osoby,
6.2.5 pInéni tkolu provadéného ve verejném zajmu nebo pfi vykonu vefejné moci,
6.2.6 Ucely opravnénych zajma Firmy nebo treti strany.

VII. INFORMACNI POVINNOST

7.1 Pfi shromazdovani osobnich Udaji pfimo od subjektu Gdaji musi byt subjekt Udaj, ke kterému se osobni udaje
vztahuji, informovéan nejpozdéji v okamziku ziskavani jeho osobnich udajl o:

7.1.1 totoZnosti a kontaktnich udajich spravce a jeho pripadného zastupce,

7.1.2 kontaktnich udajich pfipadného DPO firmy,

7.1.3 tGcelech zpracovani, pro které jsou osobni Udaje urceny, a o pravnich zakladech pro zpracovani,

7.1.4 opravnénych zdjmech Firmy nebo tfeti strany v pfipadé, Ze je zpracovani zaloZzeno na tomto pravnim titulu,

7.1.5 pripadnych pfijemcich nebo kategorii pfijemcl osobnich udajq,

7.1.6 pripadném uUmyslu Firmy predat osobni Udaje do tfeti zemé nebo mezindrodni organizaci a existenci i
neexistenci rozhodnuti Komise o odpovidajici ochrané nebo odkazu na vhodné zaruky a prostredky k ziskani
kopie téchto udaji nebo informace o tom, kde byly tyto Udaje zpfistupnény,

7.1.7 dobé, po kterou budou osobni Uidaje uloZeny, nebo neni-li ji mozné urcit, o kritériich pouzitych pro stanoveni
této doby,

7.1.8 existenci prava pozadovat od spravce pfistup k osobnim Gdajim tykajicim se subjektu Gdajd, jejich opravu
nebo vymaz, popfipadé omezeni zpracovani, a vznést ndmitku proti zpracovdni, jakoz i prava na
prenositelnost udajd,

7.1.9 pokud je zpracovani zaloZeno na souhlasu nebo vyslovném souhlasu, o existenci prdva odvolat kdykoli souhlas,
aniz je tim dotcena zakonnost zpracovani zaloZena na souhlasu udéleném pred jeho odvolanim,

7.1.10 existenci prdva podat stiznost u dozorového uradu,

7.1.11 skutecnosti, zda poskytovani osobnich Gdajl je zakonnym ¢i smluvnim pozadavkem, nebo poZzadavkem, ktery
je nutné uvést do smlouvy, a zda ma subjekt Gdajd povinnost osobni Udaje poskytnout, a ohledné moznych
dUsledkd neposkytnuti téchto udajd,

7.1.12 skutecnosti, Zze dochdzi k automatizovanému rozhodovani, vcetné profilovani, a pfinejmensim v téchto
pfipadech smysluplné informace tykajici se pouZitého postupu, jakoZ i vyznamu a predpokladanych dasledkd
takového zpracovani pro subjekt Gdajd.

7.2 Pfi shromazdovani osobnich udajl jinym zplsobem neZ od subjektu Gdajd, musi byt subjekt osobnich udajl, k némuz se
osobni Udaje vztahuji, informovan nejpozdéji v okamziku prvni komunikace se subjektem Gdajd nebo pfi prvnim
zpfistupnéni jeho osobnich Udaju, v kazdém pripadé vsak do 1 mésice, o:

7.2.1 totoZnosti a kontaktnich udajich spravce a jeho pripadného zastupce,

7.2.2 kontaktnich udajich pfipadného DPO Firmy,

7.2.3 tcelech zpracovani, pro které jsou osobni Udaje uréeny, a o pravnich zakladech pro zpracovani,
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7.2.4 kategoriich dotcenych osobnich udaj,

7.2.5 pripadnych pfijemcich nebo kategorii pfijemct osobnich udaja

7.2.6 pfipadném umyslu Firmy pfedat osobni Udaje do tfeti zemé nebo mezinarodni organizaci a existenci i
neexistenci rozhodnuti Komise o odpovidajici ochrané nebo odkazu na vhodné zaruky a prostredky k ziskani
kopie téchto udaji nebo informace o tom, kde byly tyto Udaje zpfistupnény,

7.2.7 dobé, po kterou budou osobni Udaje uloZeny, nebo neni-li ji mozné urcit, o kritériich pouzitych pro stanoveni
této doby,

7.2.8 opravnénych zajmech Firmy nebo tfeti strany v pripadé, Ze je zpracovani zaloZzeno na tomto pravnim titulu,

7.2.9 existenci prava pozadovat od spravce pristup k osobnim udajim tykajicim se subjektu udajd, jejich opravu
nebo vymaz, popfipadé omezeni zpracovani, a vznést ndmitku proti zpracovani, jakoZ i prava na
prenositelnost udajd,

7.2.10 pokud je zpracovani zaloZzeno na souhlasu nebo vyslovném souhlasu, o existenci prava odvolat kdykoli
souhlas, aniz je tim dot¢ena zakonnost zpracovani zaloZzend na souhlasu udéleném pred jeho odvolanim,

7.2.11 existenci prdva podat stiznost u dozorového uradu,

7.2.12 zdroji, ze kterého osobni Udaje pochazeji, a pfipadné informace o tom, zda Udaje pochazeji z verejné
dostupnych zdrojq,

7.2.13 skutecnosti, ze dochdzi k automatizovanému rozhodovani, vcetné profilovani, a pfinejmensim v téchto
pfipadech smysluplné informace tykajici se pouzitého postupu, jakoZ i vyznamu a predpokladanych dasledkd
takového zpracovani pro subjekt idajd.

7.3 Informacni povinnost dle tohoto ¢lanku plni opravnéné osoby shromaZzdujici osobni Gidaje od subjektt Gdajd.

7.4 Subjekty osobnich udajl jsou informovany formou dokumentu v listinné podobné, tento dokument jim bude predan pfi
zahdjeni spoluprace, bude dostupny na webovych strankach nebo na vyzadani.

VIIl. VYRIZOVANI ZADOSTi SUBJEKTU UDAJU

8.1 Zakladni zasady vyrizovani Zadosti:

8.1.1 Firma pfijima Zadosti subjektl udajl v elektronické podobé nebo v listinné podobé (zaslané v pisemné podobé
na adresu sidla Firmy). V pfipadé, Ze se subjekt Gdajl obrati na Firmu se Zadosti ve véci vykonu svych prav v
ustni formé telefonicky nebo osobné, majitel subjekt idaji informuje o moznosti zformulovat svoji Zadost
elektronicky; v pripadé, Ze subjekt trva na vyrizeni zadosti telefonicky nebo Ustné, Zadost bude vytizena timto
zplisobem a evidovana do informacniho systému Firmy.

8.1.2 7Zadosti mohou byt Firmé zaslané i ji uréenym Zpracovatelem, odpovédnost za vyfizeni takovych 7adosti ma
vsak vidy firmy.

8.1.3 Firma bude nakladat s prijatou Zadosti dle postupu niZe v pripadé, Ze:

8.1.3.1 se zadost tyka osobnich udaju a/nebo jejich zpracovani,
8.1.3.2 v Zadosti se uvadi poZadavek na vykon prdv subjektu udaji dle Pravnich predpist v oblasti ochrany
osobnich udajl, nebo
8.1.3.3 se v Zadosti uvadi, Ze je spojena s Pravnimi predpisy v oblasti ochrany osobnich Gdaja.
8.2 Postup pfi vyfizovani zadosti subjektu Gdaju:

8.2.1 Ovéreni identity subjektu Gdajid — aby bylo zajisténo jednani s konkrétni dotéenou osobou, a to nejen v
pfipadé, Ze je Zadost podanda zmocnéncem subjektu Udaji. Ovéreni bude provadéno vidy pfimérenym
zplsobem, ktery zarudi dostatecnou identifikaci subjektu Udaji s ohledem na formu podani, vyuZity
komunikacni prostfedek a obsah Zadosti subjektu udaja.

8.2.2 Vyjasnéni zadosti a jejiho pfedmétu — v pripadé, Ze ze Zzadosti neni zfejmé, ¢eho se subjekt Udajli dozaduje,
nebo jsou v Zadosti obsazené chybné informace, jejichz spravné znéni je vSak potfebné pro jeji vyfizeni,
subjekt udajd bude vyzvan k jeji upresnéni.

8.2.3 Posouzeni zadosti — majitel posoudi, zda ma subjekt Gdaji pravo na vykon daného prava a zda neexistuje
vyjimka, ktera by tento vykon znemozriovala.
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8.2.4 Vyfizeni zadosti:
8.2.4.1 Zamitnuti Zadosti — k zamitnuti Zadosti dochazi ve chvili, kdy subjekt Udaji neni opravnén vykonat
poZadované pravo nebo existuje vyjimka, kv(li které tento vykon neni mozny. V odlvodnéni zamitavé
odpovédi na Zadost musi byt uvedeny dlvody zamitnuti a informace o moZnosti podat stiznost u
dozorového Uradu a vyfizeni zaleZitosti soudni cestou.
8.2.4.2 Vyhovéni zadosti — k vyhovéni zadosti dochazi ve chvili, kdy je subjekt Udaji opravnén vykondvat svoje
pravo a neexistuje vyjimka, kterd by mu v tom branila.

8.2.5 Subjekt udajl musi byt informovan o krocich, které byly podniknuty v souvislosti s vyfizovanim jeho Zadosti
bez zbytecného odkladu a nejpozdéji do 1 mésice od jejiho podani. V pfipadé vétsi sloZitosti zaleZitosti nebo
vétsiho pocdtu zadosti ¢i namitek podanych subjektem Gdajd béhem 1 mésice, mlze byt |hdta pro vytizeni
prodlouZena o 2 mésice. O prodlouZeni Ihlty musi byt subjekt Udajd informovan, véetné divodl pro tento
odklad. Odpovéd bude subjektu Udajii poddna ve stejné formé, v jaké byla poddna jeho Zadost, pokud
nebude dohodnuto jinak.

8.2.6 Vyrizovani zadosti se Cini bezplatné. Pokud jsou zadosti subjektem Udajl podané zjevné nedlvodné nebo
nepfimérené, zejména pokud se opakuji, miZe Firma UCtovat za vyrtizeni Zadosti pfiméreny poplatek
zohlednujici administrativni naklady spojené s poskytnutim poZadovanych informaci nebo s ucinénim
pozadovanych ukonl, pfipadné mize odmitnout Zadosti vyhovét. Zjevnou nedlvodnost nebo nepfimérenost
Zadosti musi byt Firma schopna dokazat.

8.2.7 Uchovani pozadavkll a odpovédi bude realizovano tak, Ze prislusnd povérena osoba, kterou je Libor Lekl,
majitel, a ktera vyfizovala poZadavek, zajisti ihned po vyfizeni kazdého jednotlivého pozadavku soubor viech
relevantnich dostupnych informaci a podkladd dokumentujicich podani poZadavku a jeho vyfizeni a zajisti
uchovéni souboru. Soubor se uchovévéd v pisemné formé a/nebo v elektronické formé v uzavieném
neprepisovatelném formatu, v zabezpeceném ulozisti v sidle Firmy s omezenym pfistupem a je pristupny
pouze majiteli firmy a opravnénym osobam.

8.3 Postupy ohledné jednotlivych prav subjekt udaja:
8.3.1 Pravo na pfistup:
8.3.1.1 V obdrZené Zadosti o uplatnéni prava na pfristup se identifikuje jeden z nasledujicich predméta Zadosti:
8.3.1.1.1 potvrzeni, zda jsou nebo nejsou Firmou zpracovavané osobni Udaje daného subjektu udaja,
8.3.1.1.2 informace o tom, jak jsou osobni Udaje subjektu udajl zpracovavany,
8.3.1.1.3 prehled veskerych nebo urcitych osobnich tdaj(, které jsou o subjektu idaji zpracovavany.
8.3.1.2 Toto pravo je nepodminéné a nejsou zde Zadné vyjimky, takZe se Zadosti musi vyhovét, pficemz se musi
brat ohled na prava a svobody tfetich osob, které by mohly byt dotéeny poskytnutim vyzadaného
prehledu.
8.3.1.3 Splnéni prava na pfistup bude zajisténo procesem: pfijeti e-mailu nebo dopisu a odeslani
odpovédi ve stejné formé.
8.3.1.4 Za splnéni prava na pristup je odpovédny Jan Ruszo, majitel
8.3.2 Pravo na opravu:
8.3.2.1 Osobni Udaje zpracovavané Firmou musi byt Uplné, spravné a aktuaini. Na zdkladé Zadosti subjektu udaja
se do vSech systéma Firmy a ji povérenych zpracovatell Ci prijemcd vloZi opravené nebo doplnéné
udaje a ty budou pouzity pfi vSech dalSich zpracovanich.
, majiteloprava Udajl provedena a takové opatreni je nezbytné pro ochranu prav a svobod subjektu Gdajd, dojde
k  preruseni zpracovani osobnich Gdaji  po dobu, kdy probihd jejich oprava.
8.3.2.3 Splnéni prava na opravu bude zajisténo procesem: prijeti e-mailu nebo dopisu a odeslani
odpovédi ve stejné formé.
8.3.2.4 Za splnéni prava na opravu je odpovédny Jan Ruszd, majitel
8.3.3 Pravo na vymaz (pravo byt zapomenut):
8.3.3.1 Subjekt udaju je opravnén pozadovat vymaz jen za urcitych podminek, a to kdyz:
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8.3.3.1.1 osobni Udaje jiz nejsou potfebné pro ucely, pro které byly shromazdény nebo jinak
zpracovavany,
8.3.3.1.2 subjekt udajl odvola souhlas, na jehoz zakladé byly Udaje zpracovany, a neexistuje zZadny
dalsi pravni dlvod pro zpracovani
8.3.3.1.3 subjekt udajd vznese namitku proti zpracovani a neexistuji Zzddné prevazujici opravnéné
ddvody Firmy zpracovani,
8.3.3.1.4 osobni udaje byly zpracovany protipravné,
8.3.3.1.5 osobni udaje musi byt vymazany ke splnéni pravni povinnosti stanovené v pravu Evropské
unie nebo Ceské republiky,
8.3.3.2 Kazda zadost musi byt individualné posouzena, zda jsou podminky splnény a zda se neuplatni zadné
vyjimky, na zakladé, kterych musi byt urcité osobni Udaje i pfes Zadost o vymaz zpracovavany (napf. k
plnéni zakonné povinnosti).
8.3.3.3 V pfipadé, Ze Firma vyhodnoti, ze poZzadované Udaje lze vymazat, uvédomi o této skutecnosti i
vsechny ostatni zpracovatele a zajisti, aby ani tito zpracovatelé jiz predmétné osobni udaje
nezpracovavali.
8.3.3.4 Splnéni prdva na vymaz bude zajisténo procesem: pfijeti e-mailu nebo dopisu, vymazu vSech osobnich
udajl ze vSech mist zpracovani a odeslani odpovédi ve stejné formé.
8.3.3.5 Za splnéni prava na vymaz je odpovédny Jan Ruszd, majitel
8.3.4 Pravo na omezeni zpracovani:
8.3.4.1 Omezeni zpracovani je docasné opatteni, o které mlze subjekt Gdaju Zadat v pfipadé:
8.3.4.1.1 zZe zpracovani je protipravni, subjekt udajli odmita vymaz a Zada misto ného omezeni,
8.3.4.1.2 aby se aplikovalo béhem vyfizovani Zadosti na opravu nebo vzneseni namitky subjektu
udajl proti zpracovani (subjekt Udajd popira presnost udaju),
8.3.4.1.3 jako ochrana proti vymazani osobnich Udajd, ke kterému by jinak doslo (napf. subjekt
vznesl ndmitku proti zpracovani, dokud nebude ovéreno, zda opravnéné divody Firmy
prevazuji nad davody subjektl dat).
8.3.4.2 Za nékterych podminek mohou byt osobni tGdaje, u kterych je zpracovani omezeno, zpracovany pro urcité
Ucely, napf.: ochrana pravnich zajm0 nebo zpracovani se souhlasem subjektu.
8.3.4.3 Splnéni prava na omezeni zpracovani bude zajisSténo procesem: prijeti e-mailu nebo dopisu a odeslani
odpovédi ve stejné formé.
8.3.4.4 Za splnéni prava na omezené zpracovani je odpovédny Jan Ruszd, majitel
.3.5 Pravo na prenositelnost:
8.3.5.1 Pravo na prenositelnost miZe subjekt Udajd uplatnit v pfipadé, Ze je zpracovani zaloZzeno na pravnim
dGvodu udéleného souhlasu a pro Ucely uzavieni a plnéni smlouvy a zéroven kdyZ je zpracovani
provadéno automatizované. Vyjimkou je zpracovani nezbytné ve verejném zajmu nebo pfi vykonu
vefejné moci.
8.3.5.2 Osobni tGdaje (poskytnuty Firmé subjektem udaji nebo vytvoreny na zakladé pozadavk( subjektu udajd)
budou poskytnuty ve strojoveé Citelném formatu (napr. XML).
8.3.5.3 Subjekt udaji mlze rovnéz pozadat o predani téchto osobnich Udajd jinému spravci, a to bez souhlasu
Firmy.
8.3.5.4 Prenos osobnich Udaji se uskutecni v takové formé, ktera minimalizuje bezpecnostni rizika (napf. za
vyuZziti Sifrovani).
8.3.5.5 Pokud byly vyZadané osobni Udaje predany subjektu Udajd, oznameni subjektu Udajl se poda jen v
pfipadé, Ze doslo k omezenim v dlsledku napt. dopadu na prava tretich osob.
8.3.5.6 Splnéni prdva na prenositelnost bude zajisténo procesem: prijeti e-mailu nebo dopisu, zpracovani
osobnich Gdajd do formy, kterou je mozné predat (e-mail — zip slozka ve formatu xls, dopis s CD s daty
ve formatu xlIs) a odeslani dat subjektu udajd, pripadné uréenému.
8.3.5.7 Za splnéni prava na prenositelnost je odpovédny Jan Ruszé, majitel
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8.3.6 Pravo vznést namitku:
8.3.6.1 Prvnim krokem ke zpracovani namitky je zjisténi, zda je podavéana proti zpracovani osobnich udajl tykajici
se firmy, resp. pro marketingové uUcely, opravnéné zajmy Firmy nebo zda jde o zpracovani ve verejném
zdjmu nebo pro védecké ¢i statistické Ucely tykajici se jedinecné situace subjektu udaju.
8.3.6.2 Pravo vznést namitku proti zpracovani pro ucely pfimého marketingu je nepodminéné a namitce se musi
vzdy vyhovét, pficemz neni podstatné, na jakém pravnim ddvodu se toto zpracovani zaklada.
8.3.6.3 Kazda zadost musi byt individudlné posouzena, zda jsou podminky splnény a zda se neuplatni zadné
vyjimky.
8.3.6.4 Po vyhovéni Zzadosti nesmi byt osobni Udaje pouzivany pro dané ucely (marketing, statistika, vyzkum) a
budou v souladu s principem minimalizace vymazany. Pokud jsou dané osobni Udaje zpracovavany pro
jiné Ucely, toto zpracovani mize probihat i nadale.
8.3.6.5 SpInéni prdva vznést namitku bude zajiSténo procesem: pfijeti e-mailu nebo dopisu, posouzeni
opravnénosti ndmitky, odeslani odpovédi ve stejné formé, pripadné zastaveni zpracovani osobnich
udaju.
8.3.6.6 Za splnéni prava vnést namitku je odpovédny Jan Ruszd, majitel
8.3.7 Oznameni subjektlm Udaji ohledné vymazu, opravy nebo omezeni zpracovani:
8.3.7.1 V pripadé vyhovéni vykonu vyse uvedenych prav, musi byt zpracovatelé a jini pfijemci osobnich udajl
informovani o jakémkoliv vymazu, opravé nebo omezeni zpracovani. Zaroven musi byt jasné
instruovani k podniknuti krok k danému vymazu, opravé nebo omezeni zpracovani.

IX. HLAVNI BEZPECNOSTNI RIZIKA
9.1 Mezi hlavni bezpecnostni rizika, ktera hrozi pfi zpracovani osobnich udajl ve Firmé patfi zejména:
9.1.1 znic¢eni nebo zneuZiti technickych prostfedkd,
9.1.2 pfistup neopravnénych osob k osobnim udajim,
9.1.3 zneuZiti zaznamu ohledné osobnich Udajl opravnénymi osobami, (selhdni zaméstnance)
9.1.4 Zivelni udalost,
9.1.5 odcizeni dokumentl s osobnimi Udaji
9.1.7 ztrata / kradez technickych prostredk
9.1.8 selhani SW
9.1.9 prolomeni ochrany pocitact
9.1.10 napadeni pocitacu viry

X. POSOUZENI RIZIK BEZPECNOSTI OSOBNICH UDAJU

10.1 V rdmci Firmy je definovadn proces posuzovani rizik bezpecnosti osobnich Udajd. Tento proces urcuje stanovenou
metodiku hodnoceni rizik, tj. postupy a kritéria pro posuzovani rizik a vyhodnoceni identifikovanych rizik.

10.2 Proces posouzeni rizik bezpecnosti osobnich Gdajll zajisti a realizuje spravce ve spolupraci se zaméstnanci.

10.3 Posouzeni rizik se provadi v pravidelnych intervalech, s maximalnim rozestupem 3 roky, nebo v pfipadé takovych
situaci, které maji nebo mohou mit vliv na bezpecnost osobnich udaja.

XI. OSETRENI RIZIK BEZPECNOSTI OSOBNiCH UDAJU

11.1 V rdmci Firmy je definovan proces k oSetfeni rizik bezpecnosti osobnich Gdaji. Tento proces vybira vhodné varianty na
osetreni identifikovanych rizik s ohledem na vysledky posouzeni rizik.

11.2 Proces odetfeni rizik bezpe&nosti osobnich tGdajd probiha nasledovné : vyhnuti se riziku (OU se jiz nezpracovavaji,
modifikaci rizika (bezpecnéjsi nastroje a postupy) akceptaci rizika (je-li riziko zanedbatelné)

11.3 S ohledem na identifikovana rizika bezpecnosti osobnich udajl je:
11.3.1 proveden vybér vhodnych opatfeni k osetreni identifikovanych rizik,
11.3.2 vytvoren plan pro pouZiti navrhovanych opatreni k eliminaci nebo sniZeni identifikovanych rizik bezpecénosti

osobnich udajd.
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XII. PRAVIDLA RiZENi PRISTUPU K 0SOBNiM UDAJUM
12.1. Rizeni pfistupu k prostiedkiim ICT je provadéno za uplatnéni nasledujicich principd, které se uplatfiuji jak pro
Zaméstnance, tak pro externi subjekty jako obchodni partnery a dodavatele, napf. zajistujici sluzby pro Firmu na
zakladé smluvniho vztahu:
12.1.1 Princip minimalniho opravnéni, tzn. pfidéleni pouze takovych oprdvnéni, kterd jsou nezbytnd k plnéni
jeho pracovnich/smluvnich povinnosti,
12.1.2 princip pravidelného prezkoumavani pfistupovych opravnéni,
12.1.3 princip revize a zmény pristupovych opravnéni pfi zméné pracovni pozice ¢i pracovni ndplné Zaméstnance
nebo zméné smluvniho vztahu s jinymi subjekty,
12.1.4 princip odebrani vSech pfistupovych opravnéni pfi ukonéeni pracovniho/smluvniho vztahu.

12.2 Pravidla Fizeni pfistupu se uplatiuji pro zaméstnance a externi subjekty, kterym mda byt umoZnén pfistup do
informacniho systému Firmy.

12.3 Kazdy zaméstnanec a externi subjekt ma pfidélen jednoznacny identifikdtor. Pro tvorbu identifikator(i jsou stanovena
jednotna pravidla v rdmci Firmy. Tato pravidla jsou: vygenerovani identifikatoru pomoci univerzalniho internetového
nastroje, heslo je minimalné 1x rocné zménéno.

12.4 Uzivatel podd svoji Zadost o pridéleni pfistupovych prav stanovenym a formalnim zplsobem krukam
Jana Rusz6, majitele .

12.5 Pfi zjisténi poruseni pravidel autorizace dochazi k okamzitému zablokovani pfistupovych opravnéni.

12.6 UZivatelé jsou odpovédni za autentizacni informace (hesla) a jsou povinni zajistit jim radnou ochranu.

XlIl. ZABEZPECENI PRISTUPU HESLEM

13.1 Systém spravy hesel ve Firmé ma za cil zajisténi kvality hesla a zpUsobU jeho pouZiti pfi autentizaci uZivatele podle
potfeb Firmy pro zajiSténi zabezpeceni pfistupu do informacniho systému Firmy. Systém spravy hesel zabezpeci
mimo jiné poZadavky vynuceni pravidelné zmény hesla uZivateli a stanoveni parametrd hesel (napf. doba platnosti
nebo existence stanovenych znak).

XIV. PRAVIDLA POUZiVANi PROSTREDKU ICT

14.1 Zaméstnanci pracujici s ICT prostfedky, které mu byly svérené Firmou, je mohou vyuzivat pouze k vykonu svych
pracovnich povinnosti.

14.2 Zaméstnanci maji povinnost chranit svéfené ICT prostredky pred ztratou, poskozenim, zni¢enim ¢i zcizenim. Zejména
jsou povinni uzamykat mistnosti s ICT technologii pfi nepfitomnosti a primérenym zpUsobem chranit pridélené
mobilni ICT prostfedky.

14.3 V pripadé, Ze Zaméstnanec ICT prostfedek nema pod primou kontrolou (napf. prfi opusténi kanceldre), musi pouZivat
zakladni ochranné prostredky, tj. napt. software ,,uzamykani“ ICT prostfedku, nebo jeho vypinani.

14.4 Pro bezpecny vzddleny pfistup do ICT prostfedi firmy je administratorem ICT prostredkd technologicky zajisténa
bezpecnd cesta se Sifrovanou komunikaci.

XV. BEZPECNOSTNI INCIDENTY - PORUSENI{ ZABEZPECENi OSOBNICH UDAJU
15.1 Zakladni pravidla Fizeni bezpeénostnich incidentl. Rizeni bezpeénostnich incidentd a udalosti ve Firmé zahrnuje
nasledujici pravidla:
15.1.1 Pro oznamovani udalosti a incidentd, je ve Firmé urcen Jan Ruszd, majitel, ktery pfijima ozndmeni o
bezpeénostnich udélostech a incidentech. Kontaktni e-mail janruszo@seznam.cz,telefon 604 995 771
Udaje jsou na webovych strankach Firmy.

15.1.2 Vsechny bezpecnostni incidenty jsou nasledné vyhodnoceny s cilem urdit pricinu vyskytu incidentu a pfijmout
napravné opatreni.

15.1.3 Postup a opatreni ke zvladani bezpecnostniho incidentu jsou pribéziné dokumentovana, veskeré
dokumentované informace k bezpecnostnimu incidentu jsou Firmou uchovavany. Dokumenty jsou uloZeny
v pocitaci majitele, je veden registr poruseni ochrany osobnich udaju .
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15.2 Postup zvladani bezpecnostnich incidentl. Postup pfi feSeni bezpecnostniho incidentu zahrnuje nasledujici innosti:

15.2.1 ozndmeni incidentu napf. e-mailem, telefonicky, Ustné prostfednictvim kontaktl Zaméstnance, majitele nebo
zpracovatele.

15.2.2 povéreny Zaméstnance, majitele nebo zpracovatele.

provede prvotni posouzeni a provéreni incidentu, jeho kategorizaci, posouzeni incidentu a jeho dopadd,
stanovi miru zavaznosti incidentu,

15.2.3 povéfeny Zaméstnanec, majitel nebo zpracovatel navrhne pfijeti a Firma pfijme opatfeni ke zmirnéni ¢i
eliminaci dopad( incidentu podle odhadnuté zdvaznosti incidentu a podle aktudlnich moznosti Firmy
rozhodne o pfijeti okamZitych protiopatfeni k eliminaci incidentu a zabranéni siteni jeho dopad,

15.2.4 povéreny Zaméstnanec, majitel nebo zpracovatel provede analyzu a vyhodnoceni pficin vzniku incidentu,
posouzeni slabého mista zabezpeceni osobnich Gdaji ve Firmé a navrh opatreni ke zlep3eni,

15.2.5 nasleduje projednani udalosti na celopodnikové Urovni a odsouhlaseni navrzenych protiopatfeni a opatfeni
ke zlepseni, dale se projednaji pfipadnd preventivni opatieni,

15.2.6 povéreny Zaméstnanec, majitel nebo zpracovatel monitoruje realizaci protiopatieni a vyhodnocuje jejich
ucinnost.

15.3 Pfi kategorizaci bezpecnostnich incident(l se zohledni:

15.3.1 dUleZitost dotéenych osobnich udaja,

15.3.2 dopady na poskytované zbozi a sluzby Firmy.

15.3.3 predpokladané skody a jiné dopady na prava a povinnosti subjekt( Gdaja.

15.4 Pro potreby zvladani bezpec¢nostnich incidentd se incidenty déli do nasledujicich kategorii:

15.4.1 Kategorie 1:

Méné zdvazna bezpecnostni incident - dochazi k méné vyznamnému naruseni bezpecnosti osobnich Gdajd.
Musi byt zamezeno dalSimu Siteni bezpecnostniho incidentu.

15.4.2 Kategorie 2:

Zavaziny bezpecnostni incident - je narusena bezpecnost osobnich udajd. Jeho feSeni vyZzaduje neprodleny
zasah k zamezeni dalSimu Sifeni bezpecnostniho incidentu.

15.4.3 Kategorie 3:

Velmi zévazny bezpeénostni incident - je vyznamné naruena bezpecnost osobnich Gdajd. Reseni vyzaduje
neprodleny zdsah obsluhy, vSemi dostupnymi prostiedky musi byt zabranéno dalSimu Sireni
bezpeénostniho incidentu.

15.5 Ohlasovani pripad( poruseni zabezpeceni osobnich udajl dozorovému urfadu a oznamovani subjektu udaj:

15.5.1 Druh, zpUsob a lhaty podavani ohlaseni nebo oznameni zavisi na tom, do které kategorie bezpecnostni

incident spada:

15.5.1.1 Kategorie 1: Zadné ohldSeni ani ozndmeni neni nutné. Incident se pouze zaznamena.

15.5.1.2 Kategorie 2: v pripadé poruseni zabezpeceni osobnich udajd je Firma povinna ohlasit bez zbytec¢ného
odkladu, a pokud mozino do 72 hodin od okamzZiku, kdy se o ném dozvédéla, toto poruseni
dozorovému Gradu, ledaZe je nepravdépodobné, Ze by toto poruseni mélo za nasledek riziko pro prava
a svobody fyzickych osob.

15.5.1.3 Kategorie 3: Firma musi ohlasit poruseni zabezpeceni osobnich udaji bez zbytec¢ného odkladu, a pokud
mozno do 72 hodin od okamziku, kdy se o ném dovédéla, dozorovému uradu a oznamit subjektu
udaja.

15.5.2 Ohlaseni a oznameni o poruseni zabezpeceni osobnich Gdajl musi byt vyhotoveno v souladu s Nafizenim
GDPR.

15.5.3 Ohlaseni dozorovému uradu podle tohoto ¢lanku musi pfinejmensim obsahovat:

15.5.3.1 popis povahy daného pripadu poruseni zabezpeceni osobnich Udaji vcetné, pokud je to mozné,
kategorii a priblizného poctu dotéenych subjektl Udajl a kategorii a pfiblizného mnoZstvi dotcenych
zaznamU osobnich Udaj,

15.5.3.3. popis pravdépodobnych duisledkl poruseni zabezpeceni osobnich udajd,
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15.5.3.4 popis opatfeni, kterd Firma pfijala nebo navrhla k pfijeti s cilem vyresit dané poruseni zabezpeceni
osobnich udaj, véetné pripadnych opatreni ke zmirnéni moznych nepftiznivych dopadd.
15.5.4 Oznameni subjektu udaji podle tohoto ¢lanku musi pfinejmensim obsahovat:
15.5.4.1 popis povahy daného ptipadu poruseni zabezpeceni osobnich tdajd,
15.5.4.3. popis pravdépodobnych disledkl poruseni zabezpeceni osobnich tGdajd,
15.5.4.4 popis opatfeni, kterd Firma pfijala nebo navrhla k pfijeti s cilem vyfesit dané poruseni zabezpeceni
osobnich udaj, véetné pripadnych opatreni ke zmirnéni moznych nepftiznivych dopadd.
15.5.5 Oznameni subjektu udaji dle tohoto ¢lanku se nevyzaduje, je-li splnéna kterakoli z téchto podminek:
15.5.5.1 Firma zavedla nalezitd technickd a organizacni ochranna opatfeni a tato opatifeni byla pouZita u
osobnich udaji dotéenych porusenim zabezpeceni osobnich Udajl, zejména takova, ktera Cini tyto
udaje nesrozumitelnymi pro kohokoli, kdo neni opravnén k nim mit pfistup, jako je napftiklad Sifrovani,
15.5.5.2 Firma prijala nasledna opatreni, ktera zajisti, Ze vysoké riziko pro préva a svobody subjektl udajl se jiz
pravdépodobné neprojevi,
15.5.5.3 vyZadovalo by to neptimérené Usili. V takovém pfipadé musi byt subjekty udajl informovény stejné
ucinnym zpuisobem pomoci verejného oznameni nebo podobného opatreni.
15.5.6 Jakmile zpracovatel zjisti poruseni zabezpeceni osobnich Gdaju, ohlasi je bez zbytecného odkladu spravci.

XVI. LIKVIDACE OSOBNICH UDAJU
16.1 Zpracovani osobnich Udajd je ukonceno a osobni Udaje budou neprodlené zlikvidovany:
16.1.1 jakmile pomine ucel, pro ktery byly osobni Udaje zpracovavany,
16.1.2 na zékladé Zadosti subjektu Udajl v pripadé, Ze:
16.1.2.1 jiz nejsou potiebné pro ucely, pro které byly shromazdény nebo jinak zpracovany
16.1.2.2 pokud subjekt dajd odvolal svij souhlas se zpracovanim,
16.1.2.3 pokud subjekt udajd vznesl namitku proti zpracovani osobnich Gdajd, které se jej tykaji, a tato namitka
byla opravnéna,
16.1.2.4 zpracovani jeho osobnich Gdajd je v rozporu s Pravnimi predpisy na ochranu osobnich udajd z jinych
davoda.
16.1.3 po uplynuti doby, na kterou byly osobni Udaje uchovavany dle pravidel, uvedenych v pfislusnych pravnich
predpisech.

XVII. ZAPOJEN{ ZPRACOVATELE OSOBNICH UDAIU
17.1 Zpracovatelé jsou osoby povérené zpracovavanim osobnich Udaji v souladu s podminkami zakotvenymi ve
zpracovatelské smlouvé s Firmou. Tato smlouva ma vzdy pisemnou formu. Ve smlouvé musi byt minimalné uvedeno
jaky je predmét a doba trvani zpracovani, povaha a tcel zpracovani, typ osobnich udajl a kategorie subjektd udaja,
povinnosti a prava firmy jako spravce. Ddle se zpracovatel v této smlouvé zavaze k:
17.1.1 zpracovavani osobnich Udajd pouze na zakladé doloZzenych pokynu firmy,
17.1.2 zajisténi, aby se osoby oprdvnéné zpracovavat osobni Udaje zavdzaly k micenlivosti nebo aby se na né
vztahovala zakonna povinnost mléenlivosti
17.1.3 prijeti vhodnych opatreni k zajisténi bezpecnosti osobnich Gdajd,
17.1.4 dodrzeni smluvenych/zakonnych podminek pro pfipadné zapojeni dalsiho zpracovatele,
17.1.5 zohlednovani povahy zpracovani, tj. Ze bude Firmé ndpomocen prostifednictvim vhodnych technickych a
organizacnich opatreni, pokud je to mozné,
17.1.6 soucinnost pro splnéni povinnosti Firmy reagovat na Zzadosti o vykon prav subjektu Gdajd,
17.1.7 pomoci Firmé pfi zajistovani souladu s jejimi povinnostmi podle Pfedpist v oblasti ochrany osobnich Gdaju, a
to pfi zohlednéni povahy zpracovani a informaci, jez ma zpracovatel k dispozici,
17.1.8 k tomu, Ze osobni Udaje bud vymazZe, nebo je vrati Firmé po ukonceni poskytovani sluZzeb spojenych se
zpracovanim, a vymaze existujici kopie, pokud pravo Evropské unie nebo Ceské republiky nepozaduje
uloZeni danych osobnich udaja,
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17.1.9 poskytnuti veskerych informaci Firmé potfebnych k doloZeni skutecnosti, Ze byly splnény povinnosti
stanovené v tomto ¢lanku, a umoZnéni auditd, véetné inspekci, provadénych firmou nebo jinym auditorem,
kterého spravce povéril, a k témto auditim pfispéje.

XVIIl. POVINNOSTI ZAMESTNANCE ODPOVEDNEHO ZA OCHRANU OSOBNICH UDAJU VE SPOLECNOSTI
18.1 Zaméstnanec odpovédny za ochranu osobnich Udajd neni povérenec pro ochranu osobnich tdaja.
18.2 Zaméstnanec odpovédny za agendu ochrany osobnich Gdajd v ramci své odpovédnosti za ochranu osobnich Gdajl
zajistuje informovanost opravnénych osob o problematice ochrany osobnich idajl se zamérenim na:
18.2.1 zmény v Predpisech o ochrané osobnich Gdaju, pfip. dalSich pravnich predpisti s dopadem do problematiky
zpracovani osobnich Gdajd,
18.2.2 zevseobecnéni poznatkl z kontrolni ¢innosti dozorového Gradu,
18.2.3 nové skutecnosti promitajici se do systému ochrany osobnich Gdaji (napf. organizacni, persondlni zmény,
update software),
18.2.4 zahrnuti problematiky ochrany osobnich Gdaji do planu vzdélavani Zaméstnancl Firmy,
18.2.5 provedeni aktualizace této Smérnice pfi vyraznych zméndch Pravnich predpist v oblasti ochrany osobnich
udajq,
18.2.6 realizace neodkladnych opatfeni v oblasti zabezpeceni ochrany osobnich Gdaj.
18.3 Odpovédnou osobou za ochranu osobnich tidaji ve Firmé je Jan Ruszé, majitel..

IX. VZDELAVANi ZAMESTNANCU
19.1 Firma zajisti pravidelna skoleni Zaméstnancl na zdsady dodrZzovani ochrany osobnich Gdajd ve smyslu Narizeni GDPR,
a tovrozsahu nejméné 1x ro¢né pro viechny Zaméstnance.

XX. PROVADENi OZNAMENI PODLE TETO SMERNICE
20.1 Uklada-li tato smérnice povinnost osobé oznamit jakoukoliv informaci druhé osobé, provede prvni osoba oznameni v
pisemné podobé. Za pisemnou podobu se povazuje téz e-mail.

XXI. KONTROLA A DODRZOVANI SMERNICE
21.1 Dohled nad dodrZovanim této smérnice a zdvaznych pravnich Predpist o ochrané osobnich udaji vykonava statutarni
organ Firmy, kterym je Jan Ruszo, majitel.
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Zésady ochrany osobnich ddajd

Pokud jste nasim zaméstnancem, uchazecem o zaméstndni, zdkaznikem, potencidlnim zdkaznikem,
dodavatelem, potencidlnim dodavatelem, odbératelem novinek nebo ndvstévnikem webu, svérujete ndm své
osobni (daje. My zodpoviddme za jejich ochranu a zabezpeceni.

Seznamte se, prosim, s ochranou osobnich (dajl, zdsadami a prdvy, které mdte v souvislosti s GDPR
(NaFizeni o ochrané osobnich ddaja).

Spravce osobnich ddaji

Jsme firma Jan Ruszé, 79606 Otaslavice 561, IC 757 29 946 a jsme zaméfeni na silni¢ni motorovou
dopravu a ndkladni, prepravné prdce pro stavby.

Vase osobni tdaje zpracovdvdme jako sprdvce, tj. uréujeme, jak budou osobni Udaje zpracovdvany a za
jakym acelem, po jak dlouhou dobu a vybirdme také pripadné dalsi zpracovatele.

Kontaktni Udaje
mail janruszo@seznam.cz, telefon 604 995 771

Prohlaseni

Prohladujeme, Ze jako sprdvce vasich osobnich daja splriujeme vedkeré zdkonné povinnosti vyZadované
platnou legislativou, zejména zdkonem o ochrané osobnich (daji a GDPR, a tedy :

e budeme zpracovdvat vase osobni Gdaje jen na zdkladé platného prdvniho diivodu, a to predevsim
pInéni smlouvy, zdkonné povinnosti nebo oprdvnéného zdjmu, pripadné i vaseho souhlasu.

e plnime dle ¢ldnku 13 GDPR informalni povinnost je$té pred zahdjenim zpracovéni osobnich ddaja,

e umoznime vdm a budeme vds podporovat v uplatiiovani a plnéni vasich prdv podle zdkona o ochrané
osobnich Gdaji a GDPR.

Uéel, rozsah a pravni titul zpracovani osobnich ddaji

Zpracovdvdme osobni (idaje, které ndm svérite sami, nebo které jsme ziskali z verejné dostupnych zdroja,
a fo pro tyto tcely :

1.) Vybérové rizeni, pripadné zpracovani pracovni smlouvy

Jméno prijmeni, vzdélani, praxe, telefon, e-mail. Tyto (idaje, kromé osobniho pohovoru, potfebujeme

k odpovédnému rozhodnuti o Vasem pfijeti nebo neptijeti. Udaje zpracovdvdme po dobu 6 let od okamziku
ziskdni, pokud ndm udélite souhlas k zafazeni do databdze uchazeé o zaméstndni. Jinak skartace / znileni.

2.) PInéni rozsahu objednanych vyrobki nebo sluzeb

Vase osobni (daje v rozsahu e-mail, telefon, jméno a prijmeni, nezbytné potrebujeme k tomu, abychom s
vdmi komunikovali ohledné zakdzek a dotazil, které vznesete. Informace uchovdvdme nejdéle 6 let od
ukonceni realizace zakdzky.

3.) Vedeni déetnictvi

Vstupujete-li s nami do obchodniho vztahu, potrrebujeme vase fakturaéni ddaje nezbytné k tomu, abychom
vyhovéli zdkonné povinnosti pro vystavovdni a evidenci dariovych doklada.
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Vase osobni (daje si ponechdvdme po dobu platnosti Gcelu, pokud zdkon nestanovi delsi dobu k jejich
uchovadni nebo jsme v konkrétnich pripadech neuvedli jinak.

Marketing - zasildni newsletterd

Vase osobni tdaje v rozsahu e-mail, jméno a prijmeni evidujeme pro potreby rozesildni a optimalizace
primého marketingu.

Jste-li nagim zdkaznikem, déldme tak z oprdvnéného zdjmu, nebot’ diivodné predpokldddme, Ze Vds nase
novinky zajimaji. Udaje zpracovdvdme po dobu po dobu 6 let od posledni objedndvky..

Pokud nejste nasim zdkaznikem, zasildme Vdm newslettery jen na zdkladé kontaktl, které jste ndm zaslali,
nebo které jsme ziskali z vefejné dostupnych zdroj& (vade webové strdnky, OR ev. jiné). Udaje
zpracovdvdme po dobu 6 let od okamziku, kdy jsme je obdrzeli nebo ziskali.

Zabezpeéeni a ochrana osobnich udajd

Chrdnime osobni Gdaje v maximdlni moZné mire pomoci modernich technologii, které odpovidaji stupni
technického rozvoje. Chrdnime je jako kdyby byly nase vlastni. Prijali jsme a udrzujeme veskerd moznd
(aktudlné zndma) technickd a organizacni opatteni, kterd zamezuji zneuziti, poskozeni nebo zniceni vasich
osobnich tdajl.

Preddni osobnich Gdajd tretim osobdm
K vagim osobnim ddajiim maji pristup nadi zaméstnanci, ktefi jsou vdzdni mi¢enlivosti a jsou proskoleni
v oblasti bezpeénosti zpracovdni osobnich ddaja.
Pro zajisténi nékterych konkrétnich zpracovatelskych operaci, které nedokdzeme zajistit vlastnimi silami,

vyuzivdme sluZeb zpracovatele - (¢etni sluzby , ktery se na dané zpracovdni specializuji a jsou v souladu
s GDPR.

Zpracovatelem je Jana Pavii¢kovd, déetni .

Predavani dat mimo Evropskou unii
Data zpracovdvdme vyhradné v rdmci Evropské unie a nejsou mimo Evropskou Unii preddvdna.

VaSe prava
V souvislosti s ochranou osobnich Gdaji mdte Fadu prdv. Pokud budete chtit nékterého z téchto prdv vyuzit,
prosim, kontaktujte nds prostrednictvim e-mailu.
Mate pravo na informace, které je plnéno jiz touto informaéni strdnkou se zdsadami zpracovdni osobnich
ddaja.
Diky prédvu na pristup nds miZete kdykoli vyzvat a my vdm doloZime ve IhGité 30 dni, jaké vase osobni ddaje
zpracovdvdme a proc€.
Pokud se u vds néco zméni nebo shleddte své osobni Gdaje neaktudlni nebo nedpiné, mdte pravo na doplnéni
a zménu osobnich ddaju.

Prdvo na omezeni zpracovani mizete vyuZit, pokud se domnivdte, Ze zpracovdvdme vase nepfesné tidaje,
domnivdte se, Ze provddime zpracovdni hezdkonné, ale nechcete viechny (daje smazat nebo pokud jste
vznes| ndmitku proti zpracovani.
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Omezit miZete rozsah osobnich daji nebo G&ell zpracovdni.

Pravo na vymaz (byt zapomenut)

Vasim daldim prdvem je prdvo na vymaz (byt zapomenut). Nechceme na vds zapomenout, ale pokud si to
budete prdt, mdte na to prdvo. V takovém pripadé vymaZeme veskeré vase osobni (daje ze svého systému
i ze systému viech dil¢ich zpracovatell a zdloh. Na zajigténi prdva na vymaz potfebujeme 30 dni.

V nékterych pripadech jsme vdzdni zdkonnou povinnosti, napf. musime evidovat vystavené dariové doklady po
lhd@tu stanovenou zdkonem. V tomto pFipadé tedy smaZeme vechny takové osobni tdaje, které nejsou
vdzdny jinym zdkonem. O dokonéeni vymazu vds budeme informovat na e-mail.

Stiznost u UFadu na ochranu osobnich ddajt

Pokud mdte pocit, Ze s vasimi Udaji nezachdzime v souladu se zdkonem, mdte prdvo se se svou stiznosti
kdykoli obrdtit na U¥ad pro ochranu osobnich tidajd. Budeme moc rddi pokud nejprve budete o tomto
podezreni informovat nds, abychom s tim mohli néco udélat a pripadné pochybeni napravit.

Odhlaseni ze zasilani newsletteri a obchodnich sdéleni
Odbér nasich newslettert muzete ukonéit prostrednictvim e-mailu.

MIéenlivost

Dovolujeme si Vds ujistit, Ze nasi zaméstnanci, kteri budou zpracovdvat Vase osobni tdaje, jsou povinni
zachovdvat ml¢enlivost o osobnich Udajich a o bezpelnostnich opatienich, jejichZ zverejnéni by ohrozilo
zabezpedeni vasich osobnich tidajl. Tato mléenlivost pFitom trvd i po skonéeni zdvazkovych vztaht s ndmi.
Bez vaseho souhlasu nebudou vase osobni Gdaje vydany Zddné jiné treti strané.

Tyto zdsady zpracovdni osobnich ddajd jsou Gcinné od 25. 5. 2018
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Smlouva o mléenlivosti a zachovdni ochrany osobnich ddaji se zhotovitelem

Firma

I¢O

Zastoupend

(ddle jako "Objednatel")
a

Firma

I¢o

Zastoupend

(ddle jako "Zhotovitel")

se dohodli takto :
I.

Zhotovitel vykondvd pro Objednatele servisni sluzby v oblasti IT. Touto smlouvou se upravuje oblast
ochrany osobnich udaju (v souladu s GDPR), jejichZ sprdvcem je Objednatel a se kterymi Zhotovitel v rdmci
servishich sluZzeb miiZe prijit do styku.

IT.

Zhotovitel sjednanych sluzeb se zavazuje zachovdvat mléenlivost o vSech skuteénostech, které ziskaly v
souvislosti s pInénim smlouvy a které podléhaji ochrané osobnich tdaju.

Zhotovitel je vdzdn mi¢enlivosti po dobu trvani smluvniho vztahu, ale i po jeho ukonceni.

Zhotovitel prohladuje, Ze zaved| pottebnd technickd a organizaéni opatieni pro ochranu osobnich tdajl,se
kterymi prichdzi do styku v rdmci provddéni servisnich praci pro Objednatele.

Zhotovitel se zavazuje dodrzovat vSechna technickad i organizacni opatfeni Objednatele, kterd zaved| v
souvislosti s ochranou osobnich tdaji (v souladu s GDPR).

Zhotovitel se zavazuje neprovddét zadné kopie osobnich dat a Zddnd osobni data z objektu Objednatele
nevyndset, kromé pripadi nezbytnych pro pInéni servisnich innosti pro Objednatele.

Zhotovitel se zavazuje bezpeéné smazat veskeré zdlohy osobnich dat, jakmile opadne (cel servisniho
zdsahu.

Zhotovitel provede technickad a organizacni opatieni k zamezeni odcizeni i ztraté osobnich dat béhem
servisni Cinnosti pro Objednatele.

Zhotovitel zodpovidd za odcizeni i ztratu osobnich dat, kterd od Objednatele prevzal v rdmci servisni
¢innosti pro Objednatele.

V pripadé dniku osobnich tdajli zhotovitel neprodlené informuje Objednatele.

III.

Smlouva nabyva platnosti a G¢innosti dnem podpisu oprdvnénymi zdstupci obou smluvnich stran. Smlouva se
uzavird na dobu neurcitou.

Veskeré zmény a dopliiky této smlouvy vyZaduji pisemny souhlas obou smluvnich stran ve formé ndsledné
&islovanych dodatk.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichz kazdd smluvni strana obdrzi po jednom.

V Otaslavicich, dne 26.11.2018

objednatel zhotovitel
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Smlouva o mléenlivosti a zachovdni ochrany osobnich ddaji se zaméstnancem

Smluvni strany

Jan Ruszé, 79606 Otaslavice 561, IC 757 29 946
(dale Zaméstnavatel)
a

(dale jen Zaméstnanec)

se dohodly takto :

1. Zaméstnanec se zavazuje k

a) povinnosti mléenlivosti o vdech osobnich (dajich fyzickych osob, se kterymi prijde do styku pri plnéni
pracovhich povinnosti. Tato povinnost trvd i poskoCeni pracovhiho poméru.

b) povinnosti mi€enlivosti o bezpeénostnich opatirenich zaméstnavatele, realizovanych k zabrdnéni dniku
osobnich dajl fyzickych osob.

2. Zaméstnanec bere na védomi zdkaz jakékoliv formy kopirovdni osobnich ddaja.
3. Zaméstnanec tyto povinnosti akceptuje dobrovolné a bez ndtlaku a zavazuje se k adekvdtnimu jedndni.

Povinnosti mlcenlivosti jsem porozumél a a budu ji dodrZovat v plném rozsahu a bez vyhrad.

V Otaslavicich, dne 26.11.2018

Zamésthanec Zaméstnavatel
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I./ CHARAKTERISTIKA FIRMY
- Ndzev : JAN RUSZO
- Adresa : 79606 Otaslavice 561
-IC . 75729 946
- Provozovna : 79825 Dobromilice
- Predmét Cinnosti @ Silni¢ni motorova doprava ndkladni, prepravné prdce pro stavby
- ZaloZena . 2004
- Vlastnické vztahy: Jan Ruszd, majitel
- Oprdvnéné osoby : Petra Ruszé, administrativni pracovnice
- Podet zaméstnancti : 4
- z toho poéet cizinct : 0
- Fyzické osoby : zaméstnanci

- Fyzické a Prdvnické osoby : zdkaznici, potencidlni zdkaznici, dodavatelé, potencidlni
- dodavatelé
- Zpracovatel/é . Jana Paviic¢kovd, Géetni

II./ ANALYZA SOUCASNEHO STAVU OCHRANY OSOBNicH UDAJU

1./ Kategorie subjekti osobnich ddaji

a) Zaméstnanci

b) Uchazedi o zaméstndni
¢) Zdkaznici

d) Potencidlni zdkaznici
e) Dodavatelé

f) Potencidlni dodavatelé

2./ Zpracovdvané standardni osobni Udaje v&.zdkonnych tituli zpracovéni a zakonu

a) Zaméstnanci
- Jméno pFijmeni - Datum narozeni - Rodné &islo - Bydlisté - Cislo OP

Pravni titul : Zakonna povinnost

Zdakony ¢.Sb. : 48/1997 Sb. o verejném zdravotnim pojisténi,. 89/2012 Sb. Obcansky zdkonik,
90/2012 Sb. Obchodni zédkonik, 155/1995 Sb. o diichodovém pojiténi, 187/2006 Sb. o nemocenském
pojidténi , 262/2006 Sb. Zdkonik prdce, 373/2011Sb. o specifické zdravotni sluzbé CR, 499/2004 Sb. o
archivnictvi a spisové sluzbé, 563/1991 Sb. o Gcetnictvi, 582/1991 Sb. o organizaci a provadéni socidlniho
zabezpeleni, 586/1992 Sb. o danich z prijmu, 589/1992 Sb. o pojisthém na socidlni zabezpecenti ,
592/1992 Sb. o pojistném na vieobecné zdravotni pojisténi, Vyhldska 79/2013 Sb. Sb. o pracovné-
Iékarskych sluzbdch

Pravni titul :  Splnéni smlouvy

Préwni titul :  Souhlas SU - &islo G¢tu (je-li finanéni vyrovndni zasildno na Géet zaméstnance)

Zdroj OU : Udaje ziskdny od SU (osobné, e-mail, posta)
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